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Estou ciente que ndo sera certo saber qual jurado avaliou meu
projeto


Marcela Suê
Amei a solução para o símbolo da ODS, de cara eu já me ligo em terra e objetivo. É utilizado o azul e cinza, mas em tons muito mais vivos, então salta aos olhos. 

Amei a paleta de cores que foi escolhida para os símbolos. Acho que fica muito difícil mesmo encontrar 17 cores completamente diferentes para cada um, então não me importa tanto que tenham cores parecidas.

Porém eu não achei os ícones tão coerentes com o logo principal e entre si. Alguns são, outros nem tanto. Eu acredito que quando falamos de iconografia, a simplicidade é muito importante. O símbolo da logo ficou bastante limpo e transmite a mensagem de forma muito clara e direta, poderia até ser só azul que seria compreendido. Mas os símbolos não tem a mesma força, e eu não sei se eles são mais importante que a logo nesse momento.

Tô confusa.
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O desafio

REPROJETAR A IDENTIDADE
DOS 17 ODS

Durante a Semana de Identidade Visual, realizada de 21/09/20 a 05/10/20,
o desafio é reprojetar a marca global dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) — a assinatura grafica dos 17
objetivos (logotipia e simbolo ou apenas logotipia), a nova iconografia
dos objetivos (trazendo unidade entre eles), a tipografia complementar, o
novo sistema de cores, e tazer aplicacoes de marca.
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Principais objetivos

Criar uma nova ldentidade Visual:
® mais coerente e acessivel com o conceito da agenda de 2030,
de forma que engaje mais pessoas
e gue represente melhor a personalidade da marca
e que seja melhor compreendida, por mais pessoas



O que sao os ODS?

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) foram criados em
2015 pelos 193 paises que fazem parte da ONU e se aplicam a todas as
nacoes, empresas, grupos civis e individuos.

Eles sao objetivos universais que visam englobar todo o conceito de
sustentabilidade, ndo s6 no que diz respeito a meio ambiente, mas ao
universo humano, para conquistar um futuro melhor e trazer equidade
para todos terem uma vida digna e prospera.

Os 17 ODS tém 169 metas e tratam sobre integracao e equidade,
indicando uma nova abordagem de como nossos sistemas funcionam
para gue nem o meio ambiente, nem as pessoas e nenhum ser vivo seja
sacrificado sob nenhuma circunstancia.
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Resumidamente, os ODS sao sobre:

INCLUSAO
TRANSFORMACAO
SINERGIA
EQUIDADE
SUSTENTABILIDADE
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Como é a identidade visual
dos ODS hoje?

A identidade visual dos 17 Objetivos de Desenvolvimento
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De modo geral, a identidade visual remete as seguintes
caracteristicas: alegre, conservadora, complexa,
convencional e vibrante.
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Consciéencia e
entendimento dos ODS

Conhecer e entender os ODS sao um ponto crucial para iniciar a
transformacado que precisamos.

Segundo uma pesquisa internacional da Organizacao para a
Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico (OECD) de 2017, entre 28
e 45% das pessoas ja tinham ouvido falar dos objetivos.

Contudo, consciéncia é diferente de entedimento, e outra pesquisa
revela que

T em cada 100 cidadaos conhecem os ODS muito bem, enquanto
25% dizem apenas conhecer por nome. Entre paises, a discrepancia é
enorme, como mostrado no grafico ao lado.
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"How well do you know the
Sustainable Development Goals?"

100%
20% M Mot at all
B Only their
60% — name
A little
40% -—
- ® Fairly well
20% — e
. - W Very well
0%

France Germany UK Us

Source: Hudson & vanHeerde-Hudson (2016)


https://www.oecd.org/development/pgd/International_Survey_Data_DevCom_June%202017.pdf
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Como a identidade visual
dos ODS poderia ser?

Visando engajar mais pessoas, a identidade visual precisa ser

mais coerente e acessivel com os conceitos da Agenda
2030, da qual fazem parte os ODS.

Assim, ela poderia ter ser mais inclusiva, moderna, atual,
simples, vibrante e humana, de forma que pode ser
compreendida pela maioria das pessoas, independente de
género, raca, religiao, etc.
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Personalidade
da marca

Séria Esperancosa
Moderna Emocional
Sensivel Curiosa
Humana Prestativa
Transformadora Livre
Empatica Atual
Urgente Protetora
Enérgica |dealista
Sabia Simples
Acessivel Do povo
Criativa Equitativa
Inovadora Criadora
Global Unida
Determinada Representativa

Mente Aberta
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SUSTENTAVEL

A tipogratia utilizada para o logotipo foi a Avenir, para os Proposta:
titulos dos ODS a Avenir Next LT Pro Demi Condensed, e

para corpo de texto Avenir Light, fontes que sao sem serifas OBJ ETIVOS DE

e bastante legiveis, e trazem os aspectos de ser uma marca

acessivel, moderna, global e determinada. D ES E NVO LVI M E NTO
Além disso, trata-se de uma fonte que lembra seriedade, o SUSTE NTAVE L

gue ajuda a equilibrar com a paleta de cores dos 17 ODS,

que é alegre, enérgica e descontraida. ERRADICAQAO DA POBREZA

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Vivamus eros mauiris,
consectetur et viverra at, egestas in elit.

S
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Icone do logotipo
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A nova marca da ODS conserva os principais
significados da marca anterior, porém de forma
mais moderna, amigavel e escalonavel.

E utilizado um circulo para representar o planeta
(com seus povos, meio ambiente e seres vivos) e a
poropria vida, ja que muitos objetos naturais e
astros sao redondos.

Também ha o elemento da seta para indicar acao
e dinamismo, criada com cantos arredondados
para ser mais amigavel, e a mesma se encontra
apontando para cima e a direta, para representar
objetivo/desenvolvimento.

A sobreposicdo desses elementos reforca o
sentido de sustentabilidade, pois € a sobreposicao
do desenvolvimento com o planeta.



Cores do logotipo

A cor azul das Organizagcao das Nacdes Unidades é
amplamente conhecida pelas pessoas.

Contudo, para os ODS, a escolha é por duas tonalidades
diterentes — um azul cosmos gue tem mais contraste e remete
a confianca e conhecimento,

e um azul celeste, que traz a personalidade vibrante da marca
— além de remeter a paz, ao céu e ao mar, esta relacionado
ao Planeta Terra em si, o “ponto azul” do astronomo Carl
Sagan.

HEX #363F46
RGB 54,63,70
CMYK 23,10,0,73
PANTONE 432 C

HEX #363F46
RGB 16,147,245
CMYK 23,40,0,4
PANTONE 2925 C
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OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
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Cores e simbolos
dos icones

As cores da identidade visual anterior ndo eram harmoniosas
entre si e algumas vezes seu significado nao tinha relacao
com seu respectivo simbolo.

Assim, € proposta uma paleta de cores mais harmonica, e
qgue reforcam a personalidade desejada para a marca, no
sentido de serem criativas, inovadoras, esperancosas,
transformadoras e enérgicas.

Quando aos simbolos, procurou-se uma uniformidade entre
eles e foram utilizadas construcoes mais simples, empaticas
e modernas, e que fossem possiveis de serem
compreendidas por mais pessoas.

Barbara Espinola

DESAFIO ODS




Barbara Espinola

DESAFIO ODS

Grafismo

A prépria logo é utilizada como grafismo, na cor branca, com
opacidade entre 25 e 35% ao fundo dos materiais graficos, e

rotacionada em qualguer angulo, tornando as pecas ainda
mais dinamicas.
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ICONES ODS INVERTIDOS
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Inclusao

Pensando em tornar a identidade visual mais acessivel, a
proposta é utilizar o contraste para tornar o logotipo dos
ODS e o titulo dos icones mais legiveis para aqueles que
possuem algum tipo de deficiéncia visual,como
astigmatismo e baixa visao.

Além disso, em materiais de divulgacdo que sao impressos e
estao ao alcance das pessoas, a proposta € que seja
aplicado alto relevo para leitura em Braile, conforme é
exemplificado préxima tela.

Para materiais em formato digital, a proposta é que seja
criado possibilitando utilizar leitor de tela para tornar o
conteldo acessivel.
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OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
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. OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
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OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENGO
SUSTENTAVEL

A wonderful serenity has taken possession of my enlire soul, like these sweel mornings of spring
which | enjoy with my whole heart. | am alone, and feel the charm of existence in this spot, which
wias created for the bliss of souls ke mine. | am 50 happy, my dear fiend, so absorbed in the
exquisite sense of mere tranquil existence, that | neglect my talents. | should be incapable of

drawing a single stroke at the present moment; and yvet | feel that | never was a greater artist.

While the lovely valley teems with vapour around me, and the meridian sun strikes the upper
surface of the impenetrable foliage of my trees, and but a few stray gleams steal into the inner
sanciuary, | throw myself down among the tail grass by the trickling stream; and, as | lle close to
the earth, a thousand unknown plants are noticed by me; when | hear the buzz of the litthe world
amondg the statks, and grow familiar with the countless indescribable forms of the insects and flies,
then | feel the presence of the Almighty, who formed us in his own image, and the breath,

| am alone, and feel the charm of existence in this spot. which was created for the bliss of souls
ke mine. | am 5o hapgy, my dear friend, 50 absorbed in the exquisite sense of mera trandguil
existence, that | neglect my talents. | should be incapable of drawing a single stroke at the present
rament; and yat | feel that | never was a greater arist

OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
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OBRIGADA PELO
APRENDIZADO!

Barbara Espinola
https://www.behance.net/baespinola
https://www.instagram.com/baespinola/



